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Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого педагога 

(наставляемого), а также устранение профессиональных дефицитов и адаптация в 

педагогическом коллективе. 

Задачи: 

- Оказание методической помощи молодому специалисту, помощь в адаптации к 

новому месту работы (далее - наставляемому) в повышении уровня профессиональной 

компетенции. 

- Помощь в ведении документации воспитателя (перспективный и календарный 

планы образовательной работы, план по самообразованию, мониторинг и т.д.). 

- Применение форм и методов в работе с детьми средней группы. 

- Организация занятий, помощь в постановке цели и задач. 

- Использование здоровьесберегающих технологий во время занятий и других 

режимных моментов. 

- Общие вопросы организации работы с родителями. 

 

ПЕРСОНАЛИЗИРОВАННАЯ ПРОГРАММА НАСТАВНИЧЕСТВА ДЛЯ 

ОКАЗАНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ МОЛОДЫМ СПЕЦИАЛИСТАМ 

(ВОСПИТАТЕЛЯМ) 

Период реализации с 01.09.2025 по 30.05.2026г. 

№ 

п/п 

Содержание работы Форма проведения Ответственные Сроки 

1 Помощь в оформлении 

документации. 

Оказание помощи в 

подготовке и 

проведении 

мониторинга развития 

детей в начале 

учебного года 

Посещение молодыми 

педагогом (наставляемым) 

наставника, 

консультирование, 

знакомство с документами 

и правилами их 

оформления, ответы на 

интересующие вопросы 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Сентябрь 

2025 

2 Помощь молодому 

педагогу в составлении 

плана самообразования 

Консультация Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Октябрь 

2025 

3 Совместная разработка 

конспектов, 

конструктов занятий 

Совместная разработка 

молодым педагогом 

(наставляемым) и 

наставником занятий 

Проведение занятия 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Ноябрь 

2025 

4 Организация 

развивающей 

предметно-

пространственной 

среды в спортзале 

Консультация Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Декабрь 

2025 



5 Оказание практической 

помощи 
Посещение 

наставником НОД 

(занятий по физической 

культуре) с целью 

выявления 

профессиональных 

затруднений и 

совместное 

определение путей их 

устранения. 
 

Консультация Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Декабрь 

2025 

6 Создание картотеки игр  Совместный подбор 

наставником и 

наставляемым учебно-

методической литературы 

по теме создания 

картотеки 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Январь 

2026 

7 Изготовление 

атрибутов для игр  

анализ организации среды  Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Февраль 

2026 

8 Создание атрибутов 

для спортивных игр 

Совместный подбор 

наставником и 

наставляемым материалов 

для оформления. 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Март 2026 

9 Оказание помощи в 

подготовке и 

проведении 

мониторинга развития 

детей в конце учебного 

года 

Совместная 

формулировка выводов по 

результатам 

педагогической 

диагностики, оформление 

итоговых результатов 

мониторинга 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

(наставник), 

наставляемый 

Апрель-

май  2026 

 

 

 

 


